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2110.

Na osnovu ¢lana 45 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list RCG" br. 42/03, 28/04, 75/05, 13/06 1 "SI. list CG"
br. 88/09, 3/10, 38/12, 10/14/57/14 1 03/16), i ¢lana 31 Statuta opstine Tivat ("SI list RCG-Opstinski propisi"”, broj
40/04 1 26/06 1 "Sl. list CG - Opstinski propisi" br. 12/11, 21/1 i 3/13),Skupstina opstine Tivat, na sjednici odrzanoj
dana 21.12.2017. godine donijela je

ODLUKA

o odredivanju naknada za rad odbornika i drugih lica koje bira i imenuje SkupStina
opstine Tivat

("'Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 055/17 od 29.12.2017)

Clan 1

Ovom odlukom utvrduje se pravo na naknadu za rad odbornika u vrSenju odborni¢ke funkcije i drugih lica u
vrsenju javne funkcije koje bira ili imenuje Skupstine opstine Tivat.

Druga lica u smislu ove odluke su imenovana lica u odborima direktora, izvr$nim odborima, savjetima javnih
sluzbi ¢iji je osnivac opstina (u daljem tekstu: javne sluzbe), kao i imenovana lica u Etickoj komisiji za izabrane
predstavnike i funkcionere, Etickoj komisiji za lokalne sluzbenike i namjeStenike i Savjetu za razvoj i zastitu
lokalne samouprave.

I- Naknade za rad odbornika

Clan 2
Naknada i druga primanja odbornika u smislu ove odluke su:
1. naknada za vrsSenje odbornicke funkcije - odbornicki dodatak
2. dnevnica za prisustvovanje sjednici Skupstine, sjednici stalnog ili povremenog radnog tijela SkupsStine i
sjednici Kolegijuma predsjednika Skupstine;
3. naknada za prisustvovanje zaklju¢enju braka.

Clan 3

Odbornicki dodatak utvrduje se u visini od 2,2 obracunske vrijednosti koeficijenta koji utvrduje Vlada Crne
Gore u bruto iznosu mjese¢no (u daljem tekstu: obrac¢unska vrijednost koeficijenta).

Clan 4
Naknada iz ¢lana 3 ove odluke nece se isplacivati u sljede¢im slucajevima:
1. nenajavljenog odsustva sa sjednice.
2. bojkota rada skupstine.

Naknada iz stava 1 tacka 1 i 2 ovog ¢lana nece se isplacivati odbornicima za mjesec u kojem su odsustvovali sa
sjednice, odnosno za mjesece trajanja bojkota, do ponovnog prisustva sjednicama Skupstine.

Clan 5

Za prisustvovanje sjednici Skupstine i sjednici stalnog i povremenog radnog tijela Skupstine, odbornicima
pripada naknada u visini od 10% odborni¢kog dodatka.

Predsjednicima stalnih i povremenih radnih tijela Skupstine iz stava 1 ovog ¢lana, pripada naknada u visini od
15% odbornickog dodatka.

Pravo na naknadu iz stava 1 i 2 ovog ¢lana imaju i ¢lanovi radnih tijela Skupstine koji nisu odbornici.
Naknada iz stava 1, 2 1 3 ovog ¢lana se obracunava po odrzanoj sjednici radnog tijela.

Clan 6

Za ucesce u radu Kolegijuma predsjednika Skupstine ¢lan Kolegijuma, onosno lice koje ga mijenja, ima pravo
na naknadu u visini od 15% odbornickog dodatka po odrzanoj sjednici ovog tijela.

Clan 7
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Za svaki dan prisustvovanja zaklju€enju braka, odbornik ima pravo na naknadu u visini od 10% odbornickog
dodatka.

Ako se brak zakljucuje izvan sluzbenih prostorija naknada iz stava 1 ovog ¢lana uvecava se 100%.
II- Naknade za rad drugih lica koje bira ili imenuje SkupStina opStine

Clan 8

Clan Odbora direktora privrednog drustva ¢iji je osnivaé Skupstina opstine ima pravo na naknadu za rad u
Odboru mjesecno, u iznosu 1,3 obracunske vrijednosti, a predsjednik Odbora u iznosu od 1,6 obracunske
vrijednosti koeficijenta.

Clan 9

Clan izvr$nog odbora i savjeta javnih sluzbi ¢iji je osniva¢ opS$tina ima pravo na naknadu za rad mjesecno u
iznosu od 1 obracunske vrijednosti koeficijenta, a predsjednik u iznosu od 1,3 obracunske vrijednosti koeficijenta.

Clan 10

Za prisustvo sjednici Eticke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere, Eticke komisije za lokalne
sluzbenike i namjestenike i Savjeta za razvoj i zastitu lokalne samouprave, ¢lanu pripada naknada u visini od 15%
odborni¢kog dodatka, a predsjedniku 20% odbornickog dodatka.

Clan 11

Obracun i isplatu naknada za rad odbornika, clanova radnih tijela Skupstine opstine, Etickih komisija i Savjeta
za razvoj i zastitu lokalne samouprave vrsi organ lokalne uprave nadlezan za poslove finansija, na osnovu sluZzbene
evidencije i naloga Sluzbe Skupstine.

Isplata mjese¢nih naknada se vrSi u skladu sa dinamikom isplate zarada lokalnim sluZbenicima i
namjesStenicima.

Sredstva za isplatu naknada i drugih primanja iz ¢lana 2. ove odluke, Eticke komisije za izabrane predstavnike i

funkcionere, Eticke komisije za lokalne sluzbenike i namjestenike i Savjeta za razvoj i zastitu lokalne samouprave
obezbjeduju se u Budzetu opstine.

Clan 12

Obracun 1 isplatu naknada za rad ¢lanovima odbora direktora, izvrSnih odbora i savjeta javnih sluzbi ¢iji je
osnivac opStina vrsi racunovodstvo javne sluzbe.

Isplata mjesec¢nih naknada se vrs$i u skladu sa dinamikom isplate zarada zaposlenim u javnim sluzbama.
Sredstva za isplatu naknada iz stava 1 ovoga ¢lana obezbjeduju javne sluzbe iz sopstvenih prihoda.

II1 Prelazne i zavrSne odredbe

Clan 13

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vazi Odluka o naknadama odbornicima u Skupstini opstine Tivat
("SluZbeni list RCG - opstinski propisi", br. 016/06 od 05.05.2006, 003/07 od 18.01.2007, 024/07 od 20.07.2007,
Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 001/12 od 12.01.2012, 039/16 od 31.08.2016), Odluka o visini
naknade za rad Predsjednika i ¢lanova Eticke komisije za izabrane predstavnike i funkcionere ("Sluzbeni list Crne
Gore - opstinski propisi", br. 043/17 od 13.10.2017), Odluka o visini naknade za rad ¢lanovima Eticke komisije za
lokalne sluzbenike i namjestenike Opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 010/12 od
30.03.2012) i Odluka o visini naknade za rad ¢lanovima Savjeta za razvoj i zastitu lokalne samouprave OpStine
Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 024/10 od 09.07.2010, 001/12 od 12.01.2012), kao i ¢lan 28
Statuta DOO "Vodovod i kanalizacija" Tivat ("Sl. list CG-opstinski propisi”, br. 32/13 1 05/15) i ¢lan 28 Statuta
DOO "Komunalno" Tivat ("Sl. list CG- opstinski propisi", br. 32/13 I 05/15).

Clan 14

Nadlezni organi javnih sluzbi ¢iji je osniva¢ Skupstina opstine duzni su da usklade odluke o visini naknade za
rad odbora direktora, izvr$nih odbora i savjeta sa ovom odlukom u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove
odluke.

Clan 15
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu CG - Opstinski propisi".
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