Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore”, br. 2/18), Clana 64,
65 i 67 stav 2 Odiuke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (“Sl. list Crme

Gore - apétinski propisi”, br.43/18,15/19), v.d. Sekretar Sekretarijata za imovinu , uz saglasnost
Predsjednika opstine , donosi

lzmjenu

PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJ! | SISTEMATIZACHJI
SEKRETARIJATA ZA IMOVINU

; Clan 1.

U Pravilniku o unutragnjoj organizacij i sistematizaciji Sekretarijata za imovinu broj 0601-031-
30 od 31.12.2018.god.

-u &lanu 7, mijenja se redni broja 2-4 i isti glasi:

Naziv radnog mjesta i uslovi | Broj
za obavljanje poslova u izvrsila | Opis poslova
odredenom zvanju ca
— |
|
|
Glavno oviaséeno sluzbeno |3 — Pred sudovima i drugim drzavnim organima ,u
lice-pravnifa  zastupnik/ca svojstvu zakonskog zastupnika pravnog lica
Opstine zastupa opétinu , njene organe i javne sluzbe Ciji
je osnivat koji nemaju svojstvo pravnog lica,

‘ _ ‘Samostalno, sa svim oviadéenjima u skiadu sa
| Visoko obrazovanje (VI 1 ‘ zakonom :podnosi tuzbe, odgovore na tuzbe,
hivo) zavréen pravni fakultet (u ‘ salbe, revizije i druga pravna sredstva, podnosi
bbimu od 240 kredita CSPK) ‘ predloge za izdavanje privremenih i prethodnih
| polozen pravosudni ispit | L mijera, qbraduje predmete koji se yode pret_:i

Ustavnim sudom povodom inicijative za ocjenu
L dvije godine radnog iskustva | ustavnosti i zakonitosti rada, sacinjava
ha poslovima  rukovodenja | podneske i izjasnjenja na nalaze vjestaka i
bdnosno sedam godina radnog | | preduzima i druge radnje radi zastite pravnih
skustva na drugim poslovima interesa opstine:
_poznavanje rada na raéunaru | = U SlU§aJeVima 8] kOj‘ma tO pl‘tl‘Oda SpOl’a
(ward i internet) ‘ dopusta,pn;e pok_retang; parn|§nog iti drugog
postupka preduzima mjere radi sporazumnog
rie§avanaj spornog odnosa, -




- Priprema predloge akata koje usvaja Skupstina
opétine a odnose se na zakljucenje poravnanja,
odustajanja od pravnog lijeka i dr.u imovinskim
sporovima od narogitog znacaja za lokalnu
samoupravu ili sporovima povodom stvari i
drugih dobara &ija je trzidna vrijednost iznad
30.000.00€, .

— Ugestvuje u identifikaciji | zatiti kapitala opstine

u procesu transformacije privrednih subjekata;

-Prati i sprovodi zakone i propise donijete na
osnovu zakona u oblasti drzavne imovine,
premjera i kkatastra ,obligacionih, svojinsko-
pravnih odnosa, stambenoj oblasti u dijelu
iseljenja iz zajednickih i posebnih djelova

stambene zgrade ,

- Vrsi istraZivanje grade iz imovinsko pravne

oblasti u opétinskom i Drzavnom arhivu ;

- Daje informacije drugim organima i sastavlja

izviestaje iz djelokruga svog rada;

- Vri i druge poslove po nalogu Sekretara |
ovlaséenju Predsjednika Opstine.

-u &anu 7, kod rednih brojeva 1 i 5-7 u dijelu ,uslovi za obawvijenje poslova u odredenom zvanju”
dodaje se - polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima.
Clan 2.
Ostale odredbe Pravilnika ostaju nepromijenjene.
Clan 3.
Ove lzmjene stupaju na shagu davanjem saglasnosti od strane Predsjednika Opstine Tivat.

v eSakretarka ,
Mitrpviéi a,dipl.prav.
Broj; 0601-031-30/2-2018. _ [ e v -
Tivat, 30.05.2019.god. Y e

Na ovu lzmjenu Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji saglasnost je dao
Predsjednik opstine Tivat.

Predsjednik ,
dr SiniSa Kusovac
Broj OICL - -G53 /4 /7/ "
Thvat, 1§ -g6- 2019 Y Al



Ubrazlozene

Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu za imovinu
broj 0601-031-30 od 31.12.2018.god. na koji je dana 23.01.2019.god. data saglasnost
Predsjednika Opstine pod brojem 0101-031-88 predvideno je, u skladu sa glanom 40 Odluke o
organizaciji i nacinu rada lokalne uprave Opstine Tivat (“Sl. list Crne Gore — opstinski propisi’,
br.43/18) radno mjesto ,zastupnik/ca imovinsko pravnih interesa opstine® za koje radno mjesto
je propisan uslov od osam godina radnog iskustva.

Qdlukom o izmjeni i dopuni  Odluke 0 organizaciji i naginu rada lokalne uprave Opstine Tivat
(“Sl. list Crne Gore — opstinski propisi, br.15/19) u cjelosti je brisan &lan 40 pa je shodno isto)
trebalo pristupiti izmjeni Praviinika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u dijelu koji se
odnosi na naziv radnog mjesta i uslove za obavljanje poslova u odredenom zvanju i to na nacin
&to se naziv radnog mjesta ,zastupnik/ca imovinsko-pravnih interesa opstine” zamjenjuje sa
,alavno ovla¢eno sluzbeno lice-pravni/a zastupnik/ca opstine” a uslov od ,0sam godina radnog
iskustva u struci* mijenja u ,dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja odnosno
sedam godina radnog iskustva na drugim poslovima®,

Zakonom o lokalnoj samoupravi (,Sllist Crne Gore" br.2/18) jedna od kategorija radnih mjesta
je i ekspertsko-rukovodni kadar | poslovi koji se obavljaju u okviru ove kategorije zahtijevaju
izmedu ostalog,i samostalnost u radu i odlugivanju o pitanjima iz nadleznosti organizacione
jedinice . Poslovi pravnog zastupnika opétine su specificni izmedu ostalog i zbog E&injenice da isti
mora imati poloZen pravosudni ispit a takode zahtijevaju samostainost u radu i odlugivanju to je
prepoznato da istog trena svrstati u kategoriju ekspertsko-rukovodnog kadra ,nivoe1 kao glavno
oviadteno sluzbeno lice.

U dijelu Pravilnika koji se odnosi na uslove za obavljanje poslova u odredenom zvanju ,pored
veé navedenih uslova ,za radno mjesto ,sekretar/ka” | ,samostalni/a savjetnik/ca Il za poslove
imovine* dodat je uslov —poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima koji nije naveden u
Pravilniku a koji uslov je propisan zakonom .
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