Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
. tel: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-205/6
Tivat, 27.09.2021. g.
Za: Zorica Lukovi¢
Donja Lastva broj 117, Tivat

Predmet: Poziv za provjeru sposobnosti
Postovana,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
— Miadi/a unutrasnji/a revizor/ka u Sluzbi za unutrasnju reviziju opstine Tivat, jedan/na
izvrSilac/teljka na neodredeno vrijeme.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati 06.10.2021. godine s po¢etkom od 11:00h u Sali za
sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvrSice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, organa lokalne uprave, upravnog postupka, te rada i
radnih odnosa u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije radnog mjesta za koje se
vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nacin sto bira jedan od viSe ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakticnog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas. Navedena
pitanja definisana su Zakonom o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javnom sektoru
(Sl.list Crne Gore br. 75/18), Etickim kodeksom internih revizora, Pravilnikom o metodologiji
rada unutradnje revizile u javnom sektoru (Sllist Crne Gore br. 1/20) i Medunarodnim
standardima profesionalne prakse interne revizije.

lzrada prakticnog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa, moze
pristupiti usmenom intervjuu. ' :
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